
９/２６(木) 無料

参加【今月のテーマ】

採用改革

2019年度 事業主向け雇用支援事業

※ご記入頂きました情報は、各種セミナー等の情報提供のためFAX、DM、メール送付等の用途に使用する場合がございます。

【日時】

【場所】沖縄県立図書館（ビジネスルーム）
〒900-0021 那覇市泉崎1－20－1

【定員】２０名（申込先着順に締切ります）

【対象】事業主、人事・総務担当者、創業予定者

【講 師】小宮 仁至（こみや ひとし）氏
沖縄県委託事業 事業主向け雇用支援事業グッジョブ相談ステーション採用支援相談員

沖縄県産業業公社専門家派遣 登録専門家
沖縄県商工会議所連合会 エキスパートバンク登録専門家

企業名：

参加者氏名：

（代表者） 参加人数： 名

電話番号：

■ＦＡＸ：０９８‐９１７‐２０８０FAX申込書 グッジョブ相談ステーション行

【申込み・問合せ先】

グッジョブ相談ステーション
（事業主向け雇用支援事業 事務局）

TEL：098‐941‐2044 （担当：安里、矢幡）
Email：info@goodjob-station.okinawa

●お申込み方法： 電話、メール、FAX（下記申込欄をご記入の上）にてお申込みください。

※車でお越しの際は、近隣の有料駐車場をご利用ください。

【１０月のセミナー案内】 採用から人材育成＆正社員転換の助成金 日時：１０／２４（木） 13:30～15:30

「今さら求⼈なんて。何をしたって応募がないでしょ︖」と
諦めている採用担当者の皆様へ

採用を「レンアイ」に置き換えることで、
求職者へ伝わる⽅法が分かります︕

【セミナーの内容】
●労働者⼈⼝が減っていることと、採⽤できないことは関係ない︕
●恋愛に例えれば⾒えてくる︕採⽤できない理由。採⽤できる理由。
●売り⼿市場のこの時代。求職者が欲している意外な情報とは︖
●応募が来る求⼈広告と応募がない求⼈広告の違いとは︖︕

主催：グッジョブ相談ステーション
協力：沖縄県立図書館雇用関係セミナー

13:30～15:30

1979年生まれ、熊本県出身、沖縄在住１６年。うちな～婿歴１０年の２児の父。2015年「人材不足は企業が発信する
情報不足」「雇用のミスマッチは情報のミスマッチ」という信念のもとレンアイ型の採用戦略を提唱するファンシッ
プ株式会社を設立し、主に中小企業を対象とした採用コンサルを行い、採用難業界でも6か月以内の採用成功率は87％。
公的機関や各種団体主催で「レンアイ型採用戦略セミナー」を開催しこれまでに受講した人数は1000人以上。
応募数を増やすだけの採用ではなく、企業に定着する人材採用がモットー。

【県内の採用成功業種】
コールセンター／警備保障会社／医療事業所／
介護事業所／観光業施設／士業事務所／
製造業／土木建設業／店舗スタッフ／飲食店

規模・職種問わず成功事例が多数あります。


