
コロナを期にテレワークを導入した企業の事例からみる!

経営とコミュニケーション課題を
好転させる!明日から使えるテレワーク術

沖縄のテレワーク導入企業会議

新型コロナ感染拡大を期に、沖縄でも多くの企業が
慌ただしく必要に迫られテレワークの導入を検討・
実施したのではないでしょうか。
県の緊急事態宣言も解除され本格的な経営の立て直
しが図られている中、コロナ期以前と全く同じよう
な経営、働き方に戻るのが難しいと専門家の元には
日々相談者が訪れます。
しかし、そんな新しい働き方を導入した事でむしろ
経営は上向きになり、コミュニケーションも円滑に
なった!というような企業もあります。
そんな事例を専門家がお伝えします!
既に導入して課題が見つかっている経営者や
これからの新しい働き方を検討している方に参加し
て欲しい内容です。

テレワーク導入中の企業もこれからの企業も!

「個人と組織のパフォーマンスを最大化させる」を指針に置き、これまで約２万人以上の人材開発支援に携わる。「コミュニケーションスキル
とコーチング」「性格分析」活用しながら、企業研修・メンタルカウンセリングを実施し、支援者の98%の方が前向きな変化を遂げ、企業の定着
率向上、収益UPにも貢献している。その他、銀座コーチングスクール沖縄校の運営、女性のキャリア塾「upwoman大学」の主宰、ミセスアース
ジャパン沖縄ビューティーキャンプ講師も務めている。

講師 wadachilab.代表 福島 知加

2000年に公認会計士に合格し、会計監査、金融検査官、中小企業の事業再生支援の経験を経て2015年にReHug株式会社を設立。沖縄や地元熊本の
企業を中心に経営難、経営に課題を抱える多くの企業への支援を行っている。2020年4月から自社で完全テレワークを導入し自社の経験、導入事
例も支援先企業へ経営改善の一環として推奨している。また、クラウド会計ソフトの導入も認定アドバイザーとして県内で経理業務をテレワー
クへ移行したい企業へのサポートを行っている。

講師 ReHug株式会社 代表取締役 公認会計士 本永 敬三

・テレワーク導入の経緯（セキュリティ問題、設備など）
・費用を抑えてテレワークを導入するコツ
・テレワーク導入のメリット/デメリット
・顧客とテレワークで仕事をする時のポイント

・テレワークを導入した企業の事例（I T、人材派遣、旅行業界、医療業界…）
・テレワークにおけるコミュニケーションのメリット・デメリット
・デメリットを好転させる工夫の具体例
・今後のテレワーク

第一部:自社の導入事例とテレワークにおける経営メリット

第二部:テレワークにおける社内コミュニケーション円滑術

2020.11.6㊎
第一部13:30～14:20
第二部14:40～15:30

■会場:沖縄県立図書館ホール
■参加費:無料（定員20名）

オンラインも同時開催

開催
詳細

お電話、メール、WEB(右記のQRコード)にてお申込みください。
☎ 098-941-2044 ✉ goodjob.sodan＠gmail.com申込方法

問い合わせ先 主催:グッジョブ相談ステーション 受付時間:平日9時～17時
☎ 098-941-2044 ✉info＠goodjob-station.okinawa

沖縄県商工労働部雇用政策課

※新型コロナウイルス感染症拡大などの状況により、急遽開催が中止・変更になる場合がございます。参加の際は事前にグッジョブ相談ステーション
ＨＰをご覧の上、ご来場するようにお願いいたします。

※新型コロナウイルス感染症対策のため、来場時のマスク着用、検温、消毒、氏名・連絡先の記入等のご協力をお願いいたします。また、体調不良の
場合は参加をお控えください。


