
労働時間管理＆助成金活用セミナー 

テーマ① さらなる成長を目指す！労働時間の適正管理と残業対策 

 昨今、働き方改革のもと、長時間労働の改善などについて方針が定められ、企業は対応に追われていることと

思います。労務の現場では、労働法における労働時間の管理について、担当者が知識を欠いているために思わぬ

トラブルが生じてしまうことがあります。この事態を防ぐためには労働時間、休憩時間、休日、時間外に関する

労働法の規定を理解し、適切な労働時間の管理を行わなければなりません。 

 セミナーでは、最新の情報をもとに適法な労働時間の管理を適正に実施するための注意点を分かりやすく解説

します。また、セミナー後半では「今年、使いやすい助成金」の紹介も致します。  

 本セミナー内容に興味のある方は、この機会にぜひ参加してください。 

日 時 

会 場 

講 師 

お問合せ先 

沖縄市産業交流センター 研修室 
  〒904-2172 沖縄市泡瀬1-11-25 

１月１７日（木） 

前里 久誌 氏（社会保険労務士） 

公益社団法人 沖縄中部法人会  
 （住所：〒904-2155 沖縄市美原２丁目２７−１ モリビル 2F） 

 TEL：０９８－９３８－７９３８ ／ FAX:０９８－９３８－７９４８ 

 E-mail : oki-chuho@vivid.ocn.ne.jp 

事業主向け雇用支援事業 事務局 （グッジョブ相談ステーション） 
 〒900-0021 那覇市泉崎１－２０－１  （新那覇バスターミナル）６Ｆ 

 TEL：０９８－９４１－２０４４   

申込み方法 下記申込書を記入の上、FAXにてお申込み下さい。 

 ※メールでの申込みも可 

会社名 TEL

住　所 FAX

参加人数 　　　　　　　　名参加者名
（代表者）

「労働時間管理＆助成金活用」セミナー参加申込書 
平成  年  月  日 

※ご記入頂きました情報は、当セミナーに関する連絡・記録のため、また、グッジョブ相談ステーションからの各種セミナー等の 
情報提供のためのＦＡＸ・ＤＭ・メールマガジン等送付の用途に使用する場合がございます。 

 

平成３０年 沖縄県事業主向け雇用支援事業 

オフィスMサポート 代表 

【ＦＡＸ送信先 ：０９８-９３８-７９４８】 

≪セミナー内容≫ 
 
・労働時間の適正管理   
  労働時間の考え方 
  時間外労働の上限規制 
  年5日の有給休暇の取得義務 
  ３６協定の締結のポイント 
   
・おススメの助成金 
  トライアル雇用助成金 
  特定求職者雇用開発助成金 
  両立支援等助成金 
  キャリアアップ助成金 
  人材開発支援助成金 
 
※受講者の皆様へはSmile（雇用関係助成
金ガイドブック）を配布します 

共 催 

※複数のご参加も 
 可能です。 

午後２時～４時 

平成３０年 

テーマ② 「今が旬の使いやすい助成金」 の紹介  

参加 
無料 


