
55 問い合わせ先

SmileSmile

※申請上限額は事業主単位で600万円まで。

・中小企業・小規模事業者（※）であること（大企業と密接な関係を有する企業（みなし大企業）

でないこと）

・事業場内最低賃金が、令和8年度地域別最低賃金未満であること

・解雇、賃金の引き下げなどの不交付事由がないこと

（※）中小企業の範囲については、P20「中小企業の範囲」を参照ください。

以上の要件を満たした事業者は、事業場内最低賃金の引上げ計画と設備投資等の計画を立て、

（工場や事務所などの労働者がいる）事業場ごとに申請できます。

業務改善助成金は、事業場内最低賃金（事業場内で最も低い賃金）を50円以上引上げ、

生産性向上に資する設備投資等を行った場合に、その設備投資等にかかった費用の一部を助

成する制度です。

業 務 改 善 助 成 金

対象事業主

対象となる設備投資など

詳細な情報は右から

●申請期限と賃金引き上げの期間

沖縄労働局雇用環境・均等室へ、所定の様式で交付申請を行います。労働局による申請内容の審査を

経て交付決定がなされたら、申請内容に沿って事業を実施しします。事業完了後、労働局に事業実績報

告と助成金支給申請を行い、労働局の報告内容の審査を経て、助成金が支給されます。

支給の流れ

助成額・助成率

・業務改善助成金コールセンター（TEL: 0120-366-440）

・沖縄働き方改革推進支援センター (TEL:0120-420-780)
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